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|. FEJEZET BEVEZETES

A természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében tértend védelmerdl és az
ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl szol6
AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE (a tovébbiakban:
Rendelet) elirja, hogy az Adatkezel6 megfelel6 intézkedéseket hoz annak érdekében, hogy az
érintett részére a személyes adatok kezelésére vonatkozo, minden egyes tajékoztatast t6mor,
atlathato, értheté és kénnyen hozzaférhetdé formaban, vilagosan és kézérthetéen megfogalmazva
nyujtsa, tovabba hogy az Adatkezeld eldsegiti az érintett jogainak a gyakorlasat.

Az érintett elbzetes tajekoztatasi kételezettségét az informaciéos oOnrendelkezési jogrol és az
informaciészabadsagrol 2011. évi CXII. térvény is elbirja.

Az alabbiakban olvashato tajekoztatassal e jogszabalyi kbtelezettseglinknek teszlink eleget.

A tajékoztatast k6zzé kell tenni a tarsasag honlapjan, vagy az érintett személy részére kerésére
meg kell kiildeni.

Il. FEJEZET AZ ADATKEZELO MEGNEVEZESE

E tajékoztatas kiaddja, egyben az Adatkezel6:

Cégnév: MOMERT Magyar Optikai Mivek Elektromechanikai Zartkoriien Miikodé
Részvénytarsasag

Székhely: 2400 Dunaujvaros, Papirgyari ut 12-14

Cégjegyzékszam: 07-10-000267

Addszam: 10248346-2-07.

Képviseld: Urban Laszlé Imre

E-mail cim: info@momert.hu

Honlap: http://www.momert.hu

(a tovabbiakban: Tarsasag)

Ill. FEJEZET ADATFELDOLGOZOK MEGNEVEZESE

Adatfeldolgozé: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely
egyéb szerv, amely az adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel; (Rendelet 4. cikk 8.)

Az adatfeldolgozé igénybevételéhez nem kell az érintett el6zetes beleegyezése, de szikséges a
tajékoztatasa. Ennek megfeleléen a kdvetkezd tajékoztatast adjuk:

1. § 1. Tarsasagunk IT szolgaltatdja

Tarsasagunk a honlapja fenntartasahoz és kezeléséhez adatfeldolgozot vesz igénybe, aki az IT
szolgaltatasokat (tarhelyszolgaltatas) biztositja, és ennek keretében — a vele fennalld
szerz6désunk tartamaig - kezeli a honlapon megadott személyes adatokat, az altala veégzett
mivelet a személyes adatok tarolasa a szerveren.

Ezen adatfeldolgozék megnevezése a kdvetkezo:
Cégnév: Invitech ICT Services Kift
Székhely: 2040 Budadrs, Edison utca 4.
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Cégjegyzékszam: 13-09-190552

Adoszam: 25836965-2-13

Képviseld: Hornyak Viktoria és Horvath Jozsef
Telefonszam: 0680820082

E-mail cim: vip@invitech.hu

és

Cégnév: InfoConsulting Hungary Szamitastechnikai Korlatolt Felel6sségl Tarsasag
Székhely: 1132 Budapest, Vaci ut 22-24.
Cégjegyzékszam: 01-09-687800

Adoszam: 12469589-2-41

Képviseld: Sturcz Imre

és

Cégnév: NEXON Vallalkozasi és Kereskedelmi Kift.
Székhely: 1138 Budapest, Vaci ut 185.
Cégjegyzékszam: 01-09-062647

Adoszam: 10245264-2-41

Képviseld: Sass Katalin

2.§ Tarsasagunk konyvviteli szolgaltatéja

A Tarsasagunk az ado és szamviteli kotelezettségei teljesitéséhez konyvviteli szolgaltatoi
szerz6déssel kuls6 szolgaltatot nem vesz igénybe.

3.§ Postai szolgaltatasok, kézbesités, futarszolgalat

Postai szolgaltatasok igénybevétele esetén az adatfeldolgozd Tarsasagunktdl megkapja a
kildemény kézbesitéséhez szilkséges személyes adatokat (érintett neve, cime), és ennek
felhasznalasaval kerul sor a kiszallitasra. Ezen szolgaltaté a Magyar Posta.

Amennyiben a kuldemény kézbesitéséhez a Tarsasag mas szolgaltatét (példaul futarszolgalat)
vesz igénybe, arrol kulon tajékoztatja az érintettet. A kiszallitassal kapcsolatban a koévetkezd
adatfeldolgozok részére kerllhet sor adat tovabbitasara:

GLS General Logistics Systems Hungary Csomag-Logisztikai Kift.
Cim: 2351 Alsénémedi, Eurépa u. 2.

FM Logistic Hungary Kft.
Cim: 2330 Dunaharaszti, Raktar u. 4.

4. 8§ Vagyonvédelmi szolgaltatd

Ezen adatfeldolgozd Tarsasagunk megbizasabol — a vele fennallé szerz6déslnk tartamaig - végzi
a munkahelyi kameras megfigyelést és az ehhez kapcsolodd adatkezelést.

A szolgaltaté megnevezése:

Cégnév: Protektor Special Bt.

Székhely: 1157 Budapest, Nyirpalota ut 5. fsz. 2.

Cégjegyzékszam: 01-06-772488

Addszam: 22046086-2-42.

Képviseld: Lénard Béla
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IV. FEJEZET MUNKAVISZONNYAL KAPCSOLATOS ADATKEZELESEK
1. § Munkaiigyi, személyzeti nyilvantartas

1. A munkavallaloktol kizardlag olyan adatok kérheték és tarthatdk nyilvan, valamint olyan
munkakori orvosi alkalmassagi vizsgalatok végezhet6k, amelyek munkaviszony létesitéséhez,
fenntartasahoz és megszintetéséhez, illetve a szocidlis-joléti juttatasok biztositasahoz
szukségesek és a munkavallalo személyhez fliz6d6 jogait nem sertik.
2. A Tarsasag munkaltatoi jogos érdekeinek érvényesitése (Rendelet 6. cikk (1) bekezdése f))
jogcimén munkaviszony létesitése, teljesitése vagy megszinése céljabol kezeli a munkavallalo
alabbi adatait:

nev

szuletési név,

szlletési ideje,

anyja neve,

lakcime,

allampolgarsaga,

adoazonosito jele,

TAJ szama,

nyugdijas torzsszam (nyugdijas munkavallalé esetén),

telefonszam,

e-mail cim,

személyi igazolvany szama,
. lakcimet igazol6 hatésagi igazolvany szama,

bankszamlaszama,

munkaba lépésének kezd és befejez6 idépontja,

munkakor,

iskolai végzettségét, szakképzettségét igazol6 okmany masolata,

fénykép,

onéletrajz,

munkabérének 0sszege, a bérfizetéssel, egyéb juttatasaival kapcsolatos adatok,

a munkavallald6 munkabérébdl jogerds hatarozat vagy jogszabaly, illetve irasbeli

hozzajarulasa alapjan levonandé tartozast, illetve ennek jogosultsagat,

a munkavallalé munkajanak értékelése,

a munkaviszony megszinésének madja, indokai,

munkakortdl figgden erkolcsi bizonyitvanya

a munkakori alkalmassagi vizsgalatok 0sszegzése,

magannyugdijpénztari és onkéntes kolcsonds biztositd pénztari tagsag esetén a

pénztar megnevezese, azonositd szama és a munkavallalé tagsagi szama,
aa.kulfoldi munkavallalé esetén utlevélszam; munkavallalasi jogosultsagot igazolo

dokumentumanak megnevezését és szama,
bb. munkavallalot ért balesetek jegyzdkonyveiben rogzitett adatokat;
cc. a joléti szolgaltatas, kereskedelmi szallashely igénybe vételéhez szukséges adatokat;
dd.a Tarsasagnal biztonsagi és vagyonvédelmi célbdl alkalmazott kamera és beléptetd
rendszer, illetve a helymeghatarozo rendszerek altal rogzitett adatokat.

CrYTeTOSITATTSQNOA0 T
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3. Betegségre és szakszervezeti tagsagara vonatkozd adatokat a munkaltaté csak a Munka
Torvénykonyvben meghatarozott jog, vagy kotelezettség teljesitése céljabdl kezel.
4. A személyes adatok cimzettjei: a munkaltatdé vezetdje, munkaltatéi jogkdr gyakorldja, a

Tarsasag munkatgyi feladatokat ellaté munkavallaloi és adatfeldolgozoi.
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5.

A Tarsasag tulajdonosa részére csak a vezetd allasu munkavallalék személyes adatai

tovabbithatok.

6.

7.

A személyes adatok tarolasanak idétartama:

a. Munkaviszonnyal kapcsolatos olyan dokumentumok, mely a munkaviszony
létesitésével, fennallasaval, megsziinésével Kkapcsolatosak: f6szabaly szerint a
munkaviszony megszinésének targyévetél szamitott 42 honap. Ide tartoznak: az Mt. 14-18.
§-aiban foglalt jognyilatkozatok: munkaszerz6dés, tanulmanyi szerzédés, felmondas,
utasitas, kotelezettségvallalas, munkaltatoi szabalyzat, tajékoztatas. A blncselekménnyel
okozott kar megtéritésére, illetve a személyiségi jogsértéssel Osszefliggd sérelemdij
medfizetésére iranyuld igény és ezzel kapcsolatos dokumentumok: az igény
felmerilésének targyévétél szamitott 66 hénap.

b. Az add megallapitasahoz kapcsolodo, vagy ahhoz szikséges Munkavallaléi adatokat
tartalmazé dokumentumok: annak a naptari évnek az utolsé napjatdl szamitott 66 honap
amelyben az adoérol bevallast, adatbejelentést, bejelentést kellett volna tenni, illetve
bevallas, adatbejelentés, bejelentés hianyaban az addét meg kellett volna fizetni.
Figyelembe kell azonban venni az addzas rendjérél szélo 2017. évi CL. torvény (Art.) 203.
§-ban foglaltakat is, mely esetekben az elévilési id6 meghosszabbodhat. Tovabba az adé
megallapitashoz valé jog elévilésének meghosszabbodasanak az Art. 203.§-ban foglalt
szabalyai, melyek kdzll kiemelendd, hogy az elévilési id6 meghosszabbodhat akar 6-12
honappal is. |de tartoznak: addbevallas, adobevallas alapjat képzd dokumentumok (M30-as
nyomtatvany, Adatlap 201x — évkoézi kilépés esetén), addokedvezménnyel kapcsolatos
dokumentumok.

C. Tarsadalombiztositasi nyugellatdas megallapitasahoz szukséges munkavallalo
adatok: a munkavallalora iranyadd oregségi nyugdijkorhatar betoltésének targyévét kovetd
66 honap. Ide tartoznak a jarulékalapot képz6 kereset 0sszege és a szolgalati id6
megallapitasahoz szukséges dokumentumok: jarulékkoteles munkabér es
tappénz/gyed/gyes megfizetését igazold dokumentumok (jarulékalapot képz6 jovedelemrél
és a levont jarulékrol kiallitott igazolas, kilépé dokumentumok, munkaviszony igazolas, be-
és kijelentési nyomtatvanyok).

d. Levéltari megbrzési szabalyok: nem selejtezhetd iratok. A kozlevéltarakrdl és a
maganlevéltari anyag védelmérdl szold 1995. évi LXVI. térvény (Ltv.) 4. § szerint az irattari
anyaggal rendelkez6 szervek (...) kotelesek a (...) tulajdonukban vagy birtokukban Iévé
maradando értékl iratok megdvasarol gondoskodni. Ebbdl a szabalybdl az kovetkezik,
hogy az ilyen iratok nem selejtezhetbéek. Az Ltv. 3. § j) pont szerint ;,maradandd értéki
iratnak® min6ésul a gazdasagi, tarsadalmi, politikai, jogi, honvédelmi, nemzetbiztonsagi,
tudomanyos, miveldédési, mliszaki vagy egyéb szempontbdl jelentés, a torténelmi mult
kutatasahoz, megismeréséhez, megértéséhez, a kozfeladatok folyamatos ellatasahoz és az
allampolgari jogok érvényesitéséhez nélkulozhetetlen, mas forrasbol nem vagy csak
részlegesen megismerhet adatot tartalmazé irat. Erre tekintettel, barmely olyan,
munkavallaléi adatot tartalmazé irat, dokumentum, mely nem sorolhaté be a fenti
kategoriakba (a fenti célok érvényesitésére), mindazonaltal a munkavallalé valamely egyéb
allampolgari joganak érvényesitésére szolgal, nem selejtezhets, - és egyéb elbiras
hianyaban - a Munkaltatonak hataridé nélkul meg kell 6riznie azokat.

Az érintettel az adatkezelés megkezdése el6tt kozolni kell, hogy az adatkezelés a Munka

torvénykonyvén és a munkaltatd jogos érdekeinek érvényesitésen alapul.

1.

2.§ Alkalmassagi vizsgalatokkal kapcsolatos adatkezelés

A munkavallaléval szemben csak olyan alkalmassagi vizsgalat alkalmazhato, amelyet

munkaviszonyra vonatkoz6 szabaly ir eld, vagy amely munkaviszonyra vonatkozd szabalyban

6
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meghatarozott jog gyakorlasa, kotelezettség teljesitése érdekében szikséges. A vizsgalat el6tt
részletesen tajékoztatni kell a munkavallaldkat tobbek kozott arrdl, hogy az alkalmassagi vizsgalat
milyen készség, képesség felmérésére iranyul, a vizsgalat milyen eszkdzzel, médszerrel torténik.
Amennyiben jogszabaly irja el a vizsgalat elvégzését, akkor tajékoztatni kell a munkavallalokat a
jogszabaly cimérél és a pontos jogszabalyhelyrdl is.

2. A munkaalkalmassagra, felkészultségre iranyuld tesztlapok a munkaltatdé mind a
munkaviszony létesitése el6tt, mind pedig a munkaviszony fennallasa alatt kitoltetheti a
munkavallalékkal.

3. Az egyértelmien munkaviszonnyal kapcsolatos, a munkafolyamatok hatékonyabb ellatasa,
megszervezése érdekében csak akkor tolthetd ki a munkavallalék nagyobb csoportjaval
pszicholdgiai, vagy személyiségjegyek kutatasara alkalmas tesztlap, ha az elemzés soran
felszinre kerult adatok nem kothetdk az egyes konkrét munkavallalokhoz, vagyis anonim modon
torténik az adatok feldolgozasa.

4. A kezelhetd személyes adatok kore: a munkakori alkalmassag ténye, és az ehhez
szlkséges feltételek.

5. Az adatkezelés jogalapja: a munkaltatd jogos érdeke.

6. A személyes adatok kezelésének célja: munkaviszony létesitése, fenntartasa, munkakor
betdltése.

7. A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai: A vizsgalat eredményt a

vizsgalt munkavallaldk, illetve a vizsgalatot végz6 szakember ismerhetik meg. A munkaltatd csak
azt az informaciét kaphatja meg, hogy a vizsgalt személy a munkara alkalmas-e vagy sem, illetve
milyen feltételek biztositanddk ehhez. A vizsgalat részleteit, illetve annak teljes dokumentaciojat
azonban a munkaltaté nem ismerheti meg.

8. A személyes adatok kezelésének id6tartama: a munkaviszony megszinésének targyévet
kovet6 42 hénap.

3.§ Felvételre jelentkez6 munkavallalék adatainak kezelése, palyazatok,
onéletrajzok

1. A Tarsasag a munkaviszony létesitését megel6z6en az adott munkakor betdltésére
alkalmas személy kivalasztasi folyamatai soran elvégezheti az onéletrajz vizsgalatat, telefonos
el6szlrést alkalmazhat, személyes elbeszélgetést és szakmai interjut folytathat. A jelentkezé altal
rendelkezésre bocsatott, illetve az dnéletrajzban foglalt adatokat kezeli, amely adatkezelés célja,
hogy a Tarsasag a meghirdetett munkakor betdltése érdekében lefolytatott kivalasztasi folyamatok
soran a jelentkez6 foglalkoztatasanak lehetéségét felmérje, vizsgalja.

2. A kivalasztasi folyamatok soran, a személyes elbeszélgetés és a szakmai interju alatt a
fizikai munkakérben a jelentkez6k készségeit, szellemi munkakorokben pedig a jelentkez6k
tudasat, felkészultségét a Tarsasag gyakorlati feladatmegoldassal teszteli, amely tevékenység a
kivalasztasi folyamat részét képezi, és semmiképpen nem mindésul probamunkanak. A jelentkezé
altal a kivalasztasi folyamatok soran teljesitett feladatokkal létrehozott esetleges eredmény
semmilyen anyagi elényt nem hoz a Tarsasagnak, csak és kizardlag a jelentkez6 képességeinek
felmérésére szolgal. A kivalasztasi folyamatok soran a Tarsasag gyartésorainak meglatogatasara
is sor kerulhet, amely soran koteles jelentkez6 a sajat €s masok testi épségének megovasat szem
elétt tartva eljarni, és ennek érdekében a jelen Iévé munkavallalok biztonsagi utasitasainak
alavetni magat.

3. A kezelhet6 személyes adatok kore: a természetes személy neve, szlletési ideje, helye,
anyja neve, lakcim, képesitési adatok, fénykép, telefonszam, e-mail cim, a jelentkez6rél készitett
munkaltatoi feljegyzés.

4. A személyes adatok kezelésének célja: jelentkezés, palyazat elbiralasa, a kivalasztottal
munkaszerzddés kotése.
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5. Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa. A felvételre jelentkez6 munkavallaldk
tekintetében hozzajarulasnak kell tekinteni a munkavallald minden arra utald6 magatartasat,
amellyel adatait, palyazatat a Tarsasag rendelkezésére bocsatja.

6. A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai: a Tarsasagnal munkaltatoi
jogok gyakorlasara jogosult vezetd, munkaugyi feladatokat ellaté munkavallalok.
7. A személyes adatok tarolasanak id6tartama: A jelentkezés, palyazat visszavonasaig, de

legfeljebb az adatok megadasanak targyéveét kdvetd 66 honapig.
4.8 E-mail fidk hasznalatanak ellendrzésével kapcsolatos adatkezelés

1. Ha a Tarsasag e-mail fiokot bocsat a munkavallalé rendelkezésére — ezen e-mail cimet és
fiokot a munkavallalé kizar6lag munkakori feladatai céljara hasznalhatja, annak érdekében, hogy a
munkavallaldék ezen keresztul tartsak egymassal a kapcsolatot, vagy a munkaltaté képviseletében
levelezzenek az Ugyfelekkel, mas személyekkel, szervezetekkel.

2. A munkavallalé az e-mail fiokot személyes célra nem hasznalhatja, a fiokban személyes
leveleket nem tarolhat.
3. A munkaltato jogosult az e-mail fiok teljes tartalmat és hasznalatat rendszeresen ellendrizni,

ennek soran az adatkezelés jogalapja a munkaltatd jogos érdeke. Az ellenérzés célja az e-mail
fiok hasznalatara vonatkozé munkaltatdi rendelkezés betartasanak ellenérzése, tovabba a
munkavallaléi kotelezettségek (Mt. 8.8, 52. §) ellendrzése.

4. Az ellendrzésre a munkaltatd vezetdje, vagy a munkaltatdi jogok gyakorldja, illetve ezek
helyettese jogosult.

5. Amennyiben az ellenérzés kértilményei nem zarjak ki ennek lehetéségét, biztositani kell,
hogy a munkavallalé jelen lehessen az ellenérzés soran.

6. Az ellen6rzés el6tt tajékoztatni kell a munkavallalét arrdl, hogy milyen munkaltatéi érdek
miatt kerll sor az ellenérzésre, munkaltatd részérdl ki vegezheti az ellenbrzést, - milyen szabalyok
szerint kerulhet sor ellenérzésre (fokozatossag elvének betartasa) és mi az eljaras menete, -
milyen jogai és jogorvoslati lehetéségei vannak az e-mail fidk ellenérzésével egyultt jaro
adatkezeléssel kapcsolatban.

7. Az ellenbrzés soran a fokozatossag elvét kell alkalmazni, igy elsédlegesen az e-mail
cimébdl és targyabol kell megallapitani, hogy az a munkavallald6 munkakori feladataval
kapcsolatos, és nem személyes célu. Nem személyes célu e-mailek tartalmat a munkaltatéd
korlatozas nélkul vizsgalhatja.

8. Ha jelen szabalyzat rendelkezéseivel ellentétben az allapithaté meg, hogy a munkavallalo
az e-mail fiokot személyes célra hasznalta, fel kell szdlitani a munkavallalét, hogy a személyes
adatokat haladéktalanul tordlje. A munkavallalo tavolléte, vagy egyuttmikodésének hianya esetén
a személyes adatokat az ellenérzéskor a munkaltatdé torli. Az e-mail fiok jelen szabalyzattal
ellentétes haszndlata miatt a munkaltatd a munkavallaloval szemben munkajogi
jogkovetkezményeket alkalmazhat.

9. A munkavallalé az e-mail fiok ellenérzésével egyutt jaré adatkezeléssel kapcsolatban e
szabalyzatnak az érintett jogairdl szo6l6 fejezetében irt jogokkal élhet.

10. A munkavallalé az e-mail fiok ellenérzésével egyutt jaré adatkezeléssel kapcsolatban e
szabalyzatnak az érintett jogairdl szo6l6 fejezetében irt jogokkal élhet.

11. A kezelhet6 személyes adatok kore: a felad6é e-mail cime, neve targya.

12. A személyes adatok kezelésének célja: Az e-mail fiok hasznalatara vonatkozé munkaltatéi
rendelkezés betartdsanak ellenérzése, tovabba a munkavallaléi kotelezettségek (Mt. 8.§, 52. §)
ellenbrzése.

13. Az adatkezelés jogalapja: A munkaltato jogos érdeke

14. A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai: a Tarsasagnal munkaltatoi
jogok gyakorlasara jogosult vezetd, munkaugyi feladatokat ellaté munkavallalok.
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15. A személyes adatok tarolasanak id6tartama: Az ellenérzés targyévet koveté 66 honapig.
5.§ Szamitégép, laptop, tablet ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

1. A Tarsasag altal a munkavallalé részére munkavégzés céljara rendelkezésre bocsatott
szamitogepet, laptopot, tabletet (a tovabbiakban ezek egyutt: informatikai eszkozok) a
munkavallalé kizarélag munkakdri feladata ellatasara hasznalhatja, ezek magancélu hasznalatat a
Tarsasag megtiltja, ezen eszk6zdkon a munkavallald semmilyen személyes adatot, levelezését
nem kezelheti és nem tarolhatja. A munkaltaté ezen eszk6z6kon tarolt adatokat ellenérizheti. Ezen
eszk6zOk munkaltato altali ellenérzésére és jogkdvetkezményire egyebekben az IV. Fejezet 4.§
rendelkezései iranyadok.

2. A kezelhet6 személyes adatok kore: Fjl neve, tartalma.

3. A személyes adatok kezelésének célja: Az eszk6zOk hasznalatara vonatkozé munkaltatoi
rendelkezés betartdsanak ellenérzése, tovabba a munkavallaléi kotelezettségek (Mt. 8.§, 52. §)
ellendrzése.

4. Az adatkezelés jogalapja: A munkaltato jogos érdeke

5. A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategériai: a Tarsasagnal munkaltatoi
jogok gyakorlasara jogosult vezetd, munkaugyi feladatokat ellaté munkavallalok.

6. A személyes adatok tarolasanak idétartama: Az ellendrzeés targyévét kovetd 66 honapig.

6.§ A munkahelyi internethasznalat ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

1. A munkavallalé csak a munkakoéri feladataval kapcsolatos honlapokat tekintheti meg, a
személyes célu munkahelyi internethasznalatot a munkaltaté megtiltja.
2. A munkakori feladatként a Tarsasag nevében elvégzett internetes regisztraciok jogosultja a

Tarsasag, a regisztracio soran a tarsasagra utalé azonositot, jelszét kell alkalmazni. Amennyiben
a személyes adatok megadasa is szlikséges a regisztraciohoz, a munkaviszony megsziinésekor
azok torlését koteles kezdeményezni a Tarsasag. A munkaviszony megszinésekor a
munkavallalé koteles tajékoztatni a Tarsasagot a Tarsasag neveben elvégzett internetes
regisztraciokrdl, ennek hianyaban a regisztraciok torlésének kezdeményezése nem varhato el a
Tarsasagtol.

3. A munkavallalo munkahelyi internethasznalat a munkaltatdo ellenérizheti, amelyre és
jogkdvetkezményire IV. Fejezet 4.§ rendelkezései iranyadok.

4. A kezelhet6 személyes adatok kore: Internetcim, kattintas

5. A személyes adatok kezelésének célja: Az eszk6zok hasznalatara vonatkozé munkaltatoi

rendelkezés betartdsanak ellenérzése, tovabba a munkavallaléi kotelezettségek (Mt. 8.§, 52. §)
ellenbrzése.

6.

7. Az adatkezelés jogalapja: A munkaltato jogos érdeke

8. A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategéridi: a Tarsasagnal munkaltatoi

jogok gyakorlasara jogosult vezetd, munkalgyi feladatokat ellaté munkavallalok.

9. A személyes adatok tarolasanak id6tartama: Az ellendrzés targyévét kovetd 66 honapig.
7.8 Céges mobiltelefon hasznalatanak ellenérzésével kapcsolatos

adatkezelés
1. A munkaltaté nem engedélyezi a céges mobiltelefon magancélu hasznalatat, a mobiltelefon

csak munkavégzéssel dsszefuggd célokra hasznalhatd, és a munkaltatdé valamennyi kimend hivas
hivészamat és adatait, tovabba a mobiltelefonon tarolt adatokat ellenérizheti.
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2. A munkavallalé koteles bejelenteni a munkaltatonak, ha a céges mobiltelefont magancélra
hasznalta. Ezesetben az ellen6rzés akként folytathatd le, hogy a munkaltaté hivasrészletez6t kér
a telefonszolgaltatotdl és felhivia a munkavallalét arra, hogy a dokumentumon a magancélu
hivasok esetében a hivott szamokat tegye felismerhetetlenné. A munkaltatd elbirhatja, hogy a
magancelu hivasok koltségeit a munkavallalé viselje.

3. Egyebekben az ellendrzésre és jogkovetkezményire a IV. Fejezet 4.§ rendelkezései
iranyadok.

4. A kezelhet6 személyes adatok kore: Hivott, fogadott telefonszam

5. A személyes adatok kezelésének célja: Az eszk6zok hasznalatara vonatkozé munkaltatoi

rendelkezés betartdsanak ellenbrzése, tovabba a munkavallaléi kotelezettségek (Mt. 8.§, 52. §)
ellenbrzése.

6. Az adatkezelés jogalapja: A munkaltato jogos érdeke

7. A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai: a Tarsasagnal munkaltatoi
jogok gyakorlasara jogosult vezetd, munkaugyi feladatokat ellaté munkavallaldk.

8. A személyes adatok tarolasanak idétartama: Az ellenérzés targyévet kovetd 66 honapig.

8.§ GPS navigacios rendszer alkalmazasaval kapcsolatos adatkezelés

1. A GPS rendszer alkalmazasanak jogalapja a munkaltatéi jogos érdek, célja
munkaszervezés, logisztika, munkavallaloi kotelezettségek teljesitésének ellenbrzése.

2. A kezelt adatok: gépjarmi rendszama, a megtett utvonal, tavolsag, gépjarmihasznalat
ideje.

3. Az ellen6rzés csak munkaid6ben torténhet és nem ellenérizheté a munkavallalok foldrajzi
helyzete munkaidén kivil. Egyebekben a munkaltatoi ellenérzésre és jogkdvetkezményire az IV.
Fejezet 4.§ rendelkezései iranyadok.

4. A kezelhet6 személyes adatok kore: GPS koordinatak

5. A személyes adatok kezelésének célja: A gépjarml hasznalatara vonatkozé munkaltatoi
rendelkezés betartasanak ellenérzése, tovabba a munkavallaléi kotelezettségek (Mt. 8.§, 52. §)
ellen6rzése.

6. Az adatkezelés jogalapja: A munkaltato jogos érdeke

7. A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoridi: a Tarsasagnal munkaltatoi
jogok gyakorlasara jogosult vezetd, munkaugyi feladatokat ellaté munkavallalok.

8. A személyes adatok tarolasanak id6tartama: Az ellendrzés targyévét kovetd 66 honapig.

9.§ Munkahelyi be- és kiléptetéssel kapcsolatos adatkezelés

9. Beléptetd rendszer mikodtetése esetén tajékoztatast kell elhelyezni az adatkezel6
személyérdl és az adatok kezelésének maodjardl.

10. A tarsasag a vendégek belépése esetén a portan nem elektronikus rendszerben, papir
alapu feljegyzésben rogziti a vendég nevét, a belépés és a kilépés idejét valamint a latogatas
céljat. Az adatrogzitésrdl a tarsasag a belépés helyén, jol lathatd és olvashaté mddon elhelyezett
felhivassal tajékoztatja a érintettet. A tarsasag terlletére térténé belépésekor az érintett hozzajarul
az adatkezeléshez. A hozzajarulas rautald magatartassal is megadhat6é. Rautald magatartas
kllonosen, ha a természetes személy a tarsasag terlletére az oda kihelyezett tajékoztato jelzés,
ismertetés ellenére a teruletre bemegy. Ez a tajékoztatas tartalmazza az az adatrogzités tényérol,
valamint a tarsasag altal rogzitett adatokat tartalmazoé feljegyzés készitésének, tarolasanak
céljarol, az adatkezelés jogalapjardl, a feljegyzés tarolasanak helyérdl, a tarolas idétartamardl, a
rendszert alkalmazo személyérdl, az adatok megismerésére jogosult személyek korérdl, tovabba
az érintettek jogaira és érvényesitésuk rendjére vonatkozo rendelkezéseirél sz616 tajékoztatast is.
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11. A tarsasag dolgozdéinak illetve az autdk jarmiforgalmanak belépési adatait kulon
elektronikus rendszerben rogziti. A kezelhetd személyes adatok kore: a természetes személy
neve, lakcime, gépkocsi rendszama, belépés, kilépés ideje.

12. Az adatkezelés jogalapja: a munkaltatd jogos érdekeinek érvényesitése, vendégek illetve
latogatok tekintetében pedig az érintett hozzajarulasa

13. A személyes adatok kezelésének célja: vagyonvédelem, szerz6dés teljesitése,
munkavallaléi kotelezettségek teljesitésének ellendrzése.

14. A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai: a Tarsasagnal munkaltatoi
jogok gyakorlasara jogosult vezetd, adatfeldolgozoként a Tarsasag vagyonvédelmi megbizottjanak
foglalkoztatottjai.

15. A személyes adatok kezelésének idétartama: vendégek esetében a belépés targyévét
kovetd 6 honap, mig dolgozok és a jarmivek esetében a belépést kdvetd 66 hdnap.

10. § Munkahelyi kameras megfigyeléssel kapcsolatos adatkezelés

1. Tarsasagunk a székhelyén (2400 Dunaujvaros, Papirgyari ut 12-14.) és telephelyén az
emberi élet, testi épség, személyi szabadsag, az Uzleti titok védelme és a vagyonvédelem céljabdl
elektronikus megdfigyelérendszert alkalmaz, amely képrogzitést tesz lehetévé, ez alapjan
személyes adatnak tekinthetd az érintett magatartasa is, amit a kamera rogzit.

2. Ezen adatkezelés jogalapja a munkavallalok esetében munkaltatd jogos érdekeinek
ervényesitése, vendégek illetve latogatdk tekintetében pedig az érintett hozzajarulasa.
3. Az elektronikus medfigyelérendszer adott terlleten torténé alkalmazasanak tényérdl jol

lathato helyen, jol olvashatoan, a teruleten megjelenni kivané harmadik személyek tajékozodasat
elésegité modon figyelemfelhivo jelzést, tajékoztatast kell elhelyezni. A tajékoztatast minden
egyes kamera vonatkozasaban meg kell adni. Ez a tajékoztatas tartalmazza az elektronikai
vagyonvédelmi rendszer altal folytatott megfigyelés tényérél, valamint a rendszer altal rogzitett,
személyes adatokat tartalmazd képfelvétel készitésének, tarolasanak céljardl, az adatkezelés
jogalapjarol, a felvétel tarolasanak helyérél, a tarolas idétartamardl, a rendszert alkalmazoé
(Uzemeltetd) személyérél, az adatok megismerésére jogosult személyek korérél, tovabba az
érintettek jogaira és érvényesitésuk rendjére vonatkozé rendelkezéseirél szo16 tajékoztatast is.

4. A megfigyelt terlletre belépd harmadik személyekrél (lUgyfelek, latogatok, vendégek)
képfelvétel a hozzajarulasukkal készithetd és kezelhet6. A hozzjarulas rautalé magatartassal is
megadhaté. Rautaldé magatartas kulondsen, ha az ott tartdzkodd természetes személy a
megfigyelt teruletre az oda kihelyezett elektronikus megfigyel6-rendszer alkalmazasarol
tajékoztato jelzés, ismertetés ellenére a terlletre bemegy.

5. A rogzitett felvételek megbrzésének ideje: A tarolasi kapacitas fels6 hatara szerinti, a
vizsgalni kivant esemény megtorténtét, azonositasat és kiértékelését koveté 3 nap.
Felhasznalasnak az minésul, ha a rogzitett képfelvételt, valamint mas személyes adatot birdsagi
vagy mas hatdsagi eljarasban bizonyitékként kivanjak felhasznalni.

6. Az, akinek jogat vagy jogos érdekét a képfelvétel adatanak rogzitése érinti, a képfelvétel
rogzitésétdl szamitott harom munkanapon belul joganak vagy jogos eérdekének igazolasaval
kérheti, hogy az adatot annak kezel6je ne semmisitse meg, illetve ne tordlje.

7. Nem lehet elektronikus megfigyel6rendszert alkalmazni olyan helyiségben, amelyben a
megdfigyelés az emberi méltdosagot sértheti, igy kulondsen az Oltézdkben, zuhanyzokban, az
illemhelyiségekben vagy példaul orvosi szobaban, illetve az ahhoz tartoz6 vardban, tovabba az
olyan helyiségben sem, amely a munkavallalok munkakozi szinetének eltdltése céljabdl lett
kijeldlve.

8. Ha a munkahely terlletén jogszerlien senki sem tartézkodhat - igy kilonésen munkaidén
kivil vagy a munkaszineti napokon - akkor a munkahely teljes terllete (igy példaul az 6lt6zék,
illemhelyek, munkakozi szunetre kijeldlt helyiségek) megfigyelhetd.
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9. Az elektronikus megfigyelérendszerrel rogzitett adatok megtekintésére a térvényben erre
feljogositottakon kivul a jogsértések feltarasa és a rendszer mikodésének ellenbrzés céljabol a
kezel6 személyzet, a munkaltatd vezetdje és helyettese, tovabba a megfigyelt terlilet munkahelyi
vezetbje jogosult.

V. FEJEZET SZERZODESHEZ KAPCSOLODO ADATKEZELESEK
1. § Szerz6do partnerek adatainak kezelése — vevok, szalliték nyilvantartasa

1. A Tarsasag szerz6dés teljesitése jogcimén a szerz6dés megkotése, teljesitése,
megszlinése, szerzédési kedvezmény nyujtasa céljabol kezeli a vele vevéként, szallitoként
szerz6dott természetes személy nevét, szlletési nevét, szuletési idejét, anyja nevét, lakcimét,
adodazonositd jelét, adészamat, lakcimét, telefonszamat, e-mail cimét, bankszamlaszamat. Ezen
adatkezelés jogszerinek mindsul akkor is, ha az adatkezelés a szerz6dés megkotéset
megel6z6éen az érintett kérésére torténd lépések megtételéhez szikséges. A személyes adatok
cimzettjei: a Tarsasag ugyfélkiszolgalassal kapcsolatos feladatokat ellatd munkavallaléi,
konyvelési, adozasi feladatokat ellatd munkavallaléi, és adatfeldolgozoi. A személyes adatok
tarolasanak idétartama: a szerz6dés megszinésének targyévet kdvetd 66 hénap.

2. Az érintett természetes személlyel az adatkezelés megkezdése el6tt kozolni kell, hogy az
adatkezelés a szerz6dés teljesitése jogcimeén alapul, az a tajékoztatas torténhet a szerz6désben
is. Az érintettet személyes adatai adatfeldolgozé részére torténd atadasardl tajékoztatni kell.

2.§ Jogi személy ugyfelek, vevok, szdllitok természetes személy
képviselbinek elérhetéségi adatai

1. A kezelhetd személyes adatok kore: a képvisel6 természetes személy neve, cime,
telefonszama, e-mail cime. A Tarsasag tovabba kezeli a személy altal képviselt cég nevét,
székhelyét, adoszamat, cégjegyzékszamat, bankszamla szamat, e-mail cimét, telefonszamat.

2. A személyes adatok kezelésének célja: a Tarsasag jogi személy partnerével kotott
szerzOdés teljesitése, Uzleti kapcsolattartas, jogalapja: az érintett hozzajarulasa.

3. A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategodriai: a Tarsasag ugyfélszolgalattal
kapcsolatos feladatokat ellaté munkavallaloi.

4, A személyes adatok tarolasanak id6tartama: az uUzleti kapcsolat, illetve az érintett képviseldi
mindségének fennallasanak megsziinésérdl valé tudomasszerzés targyévet kovetd 66 hdnap.

3.§ Latogatéi adatkezelés a Tarsasag honlapjan

1. A Sutik (cookie-k) rovid adatfajlok, melyeket a meglatogatott honlap helyez el a felhasznalo
szamitdégépén. A cookie célja, hogy az adott infokommunikaciés, internetes szolgaltatast
megkonnyitse, kényelmesebbé tegye. Szamos fajtaja létezik, de altalaban két nagy csoportba
sorolhatéak. Az egyik az ideiglenes cookie, amelyet a honlap csak egy adott munkamenet soran
(pl.: egy internetes bankolas biztonsagi azonositasa alatt) helyez el a felhasznaldé eszkdzén, a
masik fajtaja az allandd cookie (pl.: egy honlap nyelvi beadllitasa), amely addig a szamitégépen
marad, amig a felhasznalé le nem torli azt. Az Eurdpai Bizottsag iranyelvei alapjan cookie-kat
[kivéve, ha azok az adott szolgaltatas hasznalatahoz elengedhetetlenll szikségesek] csak a
felhasznald engedélyével lehet a felhasznald eszkdzén elhelyezni.

2. A felhasznalé hozzajarulasat nem igényld sutik esetében a honlap elsé latogatasa soran
kell tdjékoztatast nyujtani. Nem szikséges, hogy a sutikre vonatkozo tajékoztatd teljes szdovege
megjelenjen a honlapon, elegend, ha a honlap tzemeltetdi réviden 6sszefoglaljak a tajékoztatas
Iényegét, és egy linken keresztll utalnak a teljes korl tajékoztato elérhetéségére.
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3. A hozzajarulast igénylé sutik esetében a tajékoztatas kapcsolddhat a honlap elsd
latogatasahoz is abban az esetben, ha a sutik alkalmazasaval egyutt jar6 adatkezelés mar az
oldal felkeresésével megkezdddik. Amennyiben a suti alkalmazasara a felhasznalé altal
kifejezetten kért funkcid igénybevételéhez kapcsolodik, akkor a tajékoztatas is megjelenhet e
funkcio igénybevételéhez kapcsoldédéan. Ebben az esetben sem szikséges az, hogy a sutikre
vonatkozo tajékoztatd teljes szovege megjelenjen a honlapon, elegendd egy rovid 6sszefoglalo a
tajékoztatas lényegérdl, és egy linken keresztul utalas a teljes korl tajékoztato elérhetéségeére.

4. Adatkezel6 a honlap Uuzemeltetése soran a webaruhazakra jellemzé cookie-kat alkalmazza.
Webaruhazakra jellemzd cookie-k az ugynevezett ,jelszéval védett munkamenethez hasznalt
cookie”, ,bevasarlokosarhoz sziukséges cookie-k” és ,biztonsagi cookie-k”, melyek hasznalatahoz
nem szukséges el6zetes hozzajarulast kérni az érintettektél. Az adatkezelés célja: a felhasznalok
azonositasa, latogaték nyomon kdvetése. Az adatkezelés jogalapja: Az Erintettdl/Felhasznal6tol
hozzajarulds nem szikséges, amennyiben a cookie-k hasznalatanak kizarélagos célja az
elektronikus hirkdzlé halézaton keresztiil torténd kdzléstovabbitas vagy arra az Erintett vagy a
Felhasznalé altal kifejezetten kért, az informaciés tarsadalommal 0Osszefiggd szolgaltatas
nyujtasahoz az Adatkezel6nek feltétlenll sziksége van. A kezelt adatok kore: egyedi
azonositészam, IP cim, aktivitasi datumok és idépontok. Az adatkezelés id6tartama az adott
cookie tipusatol fugg. Az atmeneti (session) cookie-k az érintett latogatasa utan automatikusan
torlédnek. Ezek a cookie-k arra szolgalnak, hogy a Szolgaltatd Honlapja hatékonyabban és
biztonsagosabban tudjon mikodni, tehat elengedhetetlenek ahhoz, hogy a Honlap egyes funkcioi
vagy egyes alkalmazasok megfeleléen tudjanak mikddni. Az alland6 (persistent) cookie-t is
hasznal a Szolgaltatd a jobb felhasznal6i élmény érdekében (pl. optimalizalt navigacié nyujtasa).
Ezek a cookie-k hosszabb ideig kerlilnek tarolasra a bongészd cookie file-jaban. Ennek idétartama
attol fiigg, hogy az Erintett az internetes bongészéjében milyen beallitast alkalmaz.

5. Az érintetteknek lehet6séguk van a cookie-kat térdlni a bongészék Eszkdzok/Beallitasok
menujében altaldban az Adatvédelem menupont beallitasai alatt.

4. 8§ Google Analytics

1. A honlap latogatottsagi adatait a Google Analytics szolgaltatas igénybevételével méri az
Adatkezel6. A szolgaltatas hasznalata soran adatok kerllnek tovabbitasra. A tovabbitott adatok az
érintett azonositasara nem alkalmasak. A Google adatvédelmi elveir6l bévebb informacié itt
olvashato: http://www.google.hu/policies/privacy/

5.§ Webes naplézas

1. Adatkezel6 a honlap hasznalata soran webes naplézast is alkalmaz. Az adatkezelés célja a
Felhasznalé webes tevékenységének nyomon kovethetbésége. Az adatkezelés jogalapja a
szerzBdés teljesitése.

2. A webes naplézassal kapcsolatban tarolt adatok: események idépontja, felhasznalé neve,
érintett neve, forras url, IP cim, web bongészé tipusa, megtekintett URL-ek, weboldalra érkezés/
tavozas id6pontja.

3. Ezen kivul naplézasra kerll a honlapon lévé funkcidk hasznalata és a funkcidk paraméterei.
4. A webes napldzas tekintetében az adatkezelés idétartama: 60 nap.
5. A webes napl6zas adatai tovabbitasra nem kerulnek.

6.§ Regisztracié a Tarsasag honlapjan

1. A honlapon a regisztralo természetes személy az erre vonatkoz6 négyzet bejelolésével
adhatja meg hozzajarulasat személyes adatai kezeléséhez. Tilos a négyzet elére bejeldlése.
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2. A kezelhet6 személyes adatok kore: a természetes személy neve (vezetéknév, keresztnév),
cime, telefonszama, e-mail cime, online azonosito.
3. A személyes adatok kezelésének célja:
a. A honlapon nyujtott szolgaltatasok teljesitése.
b. Kapcsolatfelvétel, elektronikus, telefonos, SMS, és postai megkereséssel.
C. Tajékoztatds a Tarsasag termékeirdl, szolgaltatasairol, szerzédési feltételeirdl,
akcioirol.
d. Reklam-kuldemény a tajékoztatas soran elektronikusan és postai uton kuldhetd.
e. A honlap hasznalatanak elemzése.
4. Az adatkezelés jogalapja az érintett hozzajarulasa.
5. A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai: a Tarsasag ugyfélszolgalattal,

marketing tevékenységével kapcsolatos feladatokat ellatdé munkavallaloi, adatfeldolgozoként a
Tarsasag IT szolgaltatéja tarhelyszolgaltatast veégzé munkavallaloi.

6. A személyes adatok tarolasanak idétartama: a regisztracié / szolgaltatas fennallasaig, vagy
az érintett hozzajarulasa visszavonasaig (torlési kérelméig).
7. Amennyiben a Felhasznaldé nem sajat adatait adja meg, hanem egyéb természetes

személyét a weblapon torténé regisztraciéo soran vagy annak hasznalataval 6sszefliggésben, a
Felhasznal6 kizardlagos felel6ssége lesz, hogy az adatok megadasat ezen természetes személy
hozzajarulasaval, tudtaval és megfelel6 tajékoztatasaval tegye meg. Ezek meglétét Adatkezeld
vizsgalni nem koteles. Adatkezel6 felhivia a Felhasznalod figyelmét arra, hogy ha ezen
kdtelezettségének nem tesz eleget, és ezért az Erintett az Adatkezel6vel szemben igényt
érvenyesit, az érvényesitett igényt, illetve a kapcsolddd kar 6sszegét Adatkezel6 a Felhasznalora
tovabb haritja.

8. Az adatkezelés soran biztositani kell az adatok pontossagat, teljességét és - ha az
adatkezelés céljara tekintettel sziikséges - naprakészségét, valamint azt, hogy az Erintettet csak
az adatkezelés céljahoz szikséges ideig lehessen azonositani. Felhasznalo felel6ssége, hogy a
megadott adatok pontosak legyenek, felelés tovabba ezek naprakészen tartasaért is. Felhasznald
az adatokban bekovetkezett valtozasokat koteles bejelentkezést kovetben a Személyes
oldalam\Adatmoédositas meniben haladéktalanul atvezetni, az adatokat modositani. Felhasznald
az adatmodositast kezdeményezheti az Adatkezel6nél is, az Adatkezel6 VII. fejezetben
meghatarozott elérhetéségein.

9. Adatkezel6 kiskoruak adatait nem kezeli. Ugyanakkor a 16. életévét betdltott kiskoru
Erintett hozzajarulasat tartalmazd jognyilatkozatanak érvényességéhez tdrvényes képviseldjének
beleegyezése vagy utdlagos jovahagyasa nem szikséges. A 16 év alatti kiskoruak a honlapot
nem hasznalhatjak, ilyen személyek a honlapon nem regisztralhatok. Ennek betartasa a
Felhasznalé felel6ssége.

7.8 Hirlevél szolgaltatashoz kapcsol6dé adatkezelés

1. A honlapon a hirlevél szolgaltatasra regisztralé természetes személy az erre vonatkozé
négyzet bejeldlésével adhatja meg hozzajarulasat személyes adatai kezeléséhez. Tilos a négyzet
elére bejeldlése. A feliratkozas soran az Adatkezelési tajékoztatot (2. melléklet) egy linkkel
elérhetévé kell tenni. A hirlevér6l az érintett a hirlevél ,Leiratkozas” alkalmazasanak
hasznalataval, vagy irasban, vagy e-mailben tett nyilatkozattal barmikor leiratkozhat, amely a
hozzajarulas visszavonasat jelenti. llyen esetben a leiratkozé minden adatat haladéktalanul torolni
kell.

2. A kezelhet6 személyes adatok kore: a természetes személy neve (vezetéknév, keresztnév),
e-mail cime.
3. A személyes adatok kezelésének célja:

a. Hirlevél kildése a Tarsasag termékei, szolgaltatasai targyaban
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b. Rekldmanyag kildése
4. Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzgjarulasa.
5. A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai: a Tarsasag ugyfélszolgalattal,
marketing tevékenységével kapcsolatos feladatokat ellatdé munkavallaloi, adatfeldolgozoként a
Tarsasag IT szolgaltatdéja munkavallaloi a tarhelyszolgaltatas teljesitése céljabdl,
6. A személyes adatok tarolasanak idétartama: a hirlevél-szolgaltatas fennallasaig, vagy az
érintett hozzajarulasa visszavonasaig (torlési kérelméig).

8.§ Ko6zosségi iranyelvek / Adatkezelés a Tarsasag Facebook oldalan

1. A Tarsasag termékei, szolgaltatasai megismertetése, népszerisitése céljabol Facebook
oldalt tart fenn.

2. A Tarsasag Facebook oldalon felett kérdés nem mindsul hivatalosan benyujtott panasznak.
3. A Tarsasag Facebook oldalan a latogatok altal kozzétett személyes adatokat a Tarsasag
nem kezeli.

4. A latogatdkra a Facebook Adatvédelmi- és Szolgaltatasi Feltételei iranyadok.

5. Jogellenes, vagy sértd tartalom publikalasa esetén a Tarsasag elézetes értesités nélkil
kizarhatja az érintettet a tagok kozul, vagy torolheti hozzaszolasat.

6. A Tarsasag nem felel a Facebook felhasznaldok altal kozzétett jogszabalyt sértd

adattartalmakeért, hozzaszolasokért. A Tarsasag nem felel semmilyen, a Facebook mikddésebdl
adodé hibaért, lUzemzavarért vagy a rendszer mikoédésének megvaltoztatasabol fakado
problémaért.

9.§ Adatkezelés a Tarsasag webaruhazaban

1. A Tarsasag altal mikodtetett webaruhazban torténd vasarlas szerzédésnek mindsdl,
figyelemmel az elektronikus kereskedelmi szolgaltatasok, valamint az informacios tarsadalommal
Osszefuggd szolgaltatasok egyes kérdéseirdl szold 2001. évi CVII. torvény 13/A.§-ara, és a
fogyasztd és a vallalkozas kozotti szerz6dések részletes szabalyairdl szold 45/2014. (Il. 26.)
Korm. rendeletre is. Webaruhazban torténd vasarlas esetén az adatkezelés jogcime a szerzédés.
2. A Tarsasag a szolgaltaté az informacios tarsadalommal 6sszefliggé szolgaltatas nyujtasara
iranyuld szerz6dés létrehozasa, tartalmanak meghatarozasa, moddositasa, teljesitésének
figyelemmel kisérése, az abbdl szarmazd dijak szamlazasa, valamint az azzal kapcsolatos
kovetelések érvényesitése céljabol kezelheti a webaruhazban regisztralod, vasarlé azonositasahoz
szikséges természetes személyazonositd adatokat és lakcimet a 2001. évi CVIII. térvény
13/A.§(1) bekezdés jogcimeén, tovabba hozzajarulds jogcimén a telefonszamat, e-mail cimét,
bankszamlaszamat, online azonositojat.

3. A Tarsasag szamlazas céljabdl kezelheti az informacios tarsadalommal 0Osszefuggd
szolgaltatas igénybevételével kapcsolatos természetes személyazonositd adatokat, lakcimet,
valamint a szolgaltatas igénybevételének idépontjara, idétartamara és helyére vonatkozo
adatokat, a 2001. évi CVIII. térvény 13/A. § (2) bekezdés jogcimén.

4. A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai: a Tarsasag ugyfélszolgalattal,
marketing tevékenységével kapcsolatos feladatokat ellatd munkavallaléi, adatfeldolgozoként, a
Tarsasag addzasi, konyvviteli feladatait ellatdé vallalkozas munkavallaléi, az adé és szamviteli
kotelezettségek teljesitése céljabal, a Tarsasag |IT szolgaltatéja munkavallaléi a
tarhelyszolgaltatas teljesitése céljabdl, a futarszolgalat munkavallaléi a szallitasi adatok (név, cim,
telefonszam) vonatkozasaban.

5. A személyes adatok kezelésének id6tartama: a regisztracio / szolgaltatas fennallasaig,
vagy az érintett hozzajarulasa visszavonasaig (torlési kérelméig), vasarlas esetén a vasarlas
targyévét kovetd 66 hdnapig.
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10. § Direkt marketing célu adatkezelés

1. Ha kalon torvény eltéréen nem rendelkezik, reklam természetes személynek, mint reklam
cimzettiének kozvetlen megkeresése modszerével (kdzvetlen Uzletszerzés), igy kuldéndsen
elektronikus levelezés vagy azzal egyenértéki mas egyéni kommunikaciés eszkdz utjan - a 2008.
évi XLVIII. térvényben meghatarozott kivétellel - kizarélag akkor kozdlhetd, ha ahhoz a reklam
cimzettje el6zetesen egyértelmien és kifejezetten hozzajarult.

2. A Tarsasag altal reklam-cimzetti megkeresés céljara kezelhetd személyes adatok koére: a
természetes személy neve, cime, telefonszama, e-mail cime, online azonosito.
3. A személyes adatok kezelésének célja a Tarsasag tevékenységéhez kapcsoldédd direkt

marketing tevékenység folytatasa, azaz reklamkiadvanyok, hirlevelek, aktualis ajanlatok
nyomtatott (postai) vagy elektronikus formaban (e-mail) t6rténd rendszeres vagy idészakonkénti
megkuldése a regisztracidkor megadott elérhetéségekre.

4, Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa. Felhasznalénak és az Erintetteknek
lehet6séglk van az altaluk kezelt regisztracios feluleten hirlevélre és egyéb elektronikus direkt
marketing tevékenységre feliratkozni. A Felhasznalé és Erintett a feliratkozassal hozzajarul a
regisztracidokor megadott adataik (elsédlegesen: e-mail cim) elektronikus direkt marketing, azaz
hirlevél kuldési célokbdl torténd felhasznalasahoz az Adatkezel6 altal. Felhasznalé és/vagy
Erintett ezen hozzajarulasat barmikor jogosult visszavonni a > Hirlevél leiratkozas, vagy
Adatkezel6 felé intézett ilyen iranyu kéréssel (Id. a Xl. fejezetet is), illetve hasonlé6 médon adatai
ilyen célu kezelésével szemben tiltakozassal élhet.

5. A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai: a Tarsasag ugyfélszolgalattal
kapcsolatos feladatokat ellatd munkavallaléi, adatfeldolgozoként a Tarsasag IT szolgaltatoja
szerverszolgaltatast végzé munkavallaléi, postai kézbesités esetén a Posta munkavallaloi.

6. A személyes adatok tarolasanak idétartama: a hozzajarulas visszavonasaig.

7. Adattovabbitas: Adatkezel6 direkt marketing és hirlevél kuldése célu adatkezelés esetén
személyes adatokat nem tovabbit harmadik személynek.

8. A hozzajarulas megtagadasanak jogkdvetkezményei: amennyiben az Erintett nem adja

hozzajarulasat a fent meghatarozott célu adatkezeléshez, nem értesul kozvetlenul az Adatkezel6
altal meghirdetett akciokrél, bevezetésre kerilé uj termékekrdl stb. A termékekre vonatkozo
kedvezmények, Uj termékekre vonatkozé informaciok a webshop-ban egyébként az egyes
termékeknél fellelheték, tehat az Erintett nem esik el a kedvezményektsél, ha a terméket
kozvetlenll a webshop-ban megtekinti, csak 6sszefoglalé6 médon nem kapja meg.

9. Profilalkotas és automatizalt dontéshozatal: a webshop Uzemeltetése soran profilalkotasra
és automatizalt dontéshozatalra nem kerul sor.

VI. FEJEZET JOGI KOTELEZETTSEGEN ALAPULO ADATKEZELESEK
1.§  Altalanos rendelkezések

1. Az Adatkezeld tdrekszik arra, hogy ne adjon ki harmadik személynek Erintetti adatot. Az
adatkiadas azonban bizonyos esetekben nem kerulhetdé el. Adatkezel6 els6dlegesen a
kovetkezd esetekben ad ki adatot harmadik személynek:
a. hatésag(ok) felé torténd adatatadas: a jogviszony létesitésével, teljesitésével és
megszlntetésével kapcsolatban az Adatkezelének jogszabalyi el6irasokbdl fakadd jelentési
kotelezettsége keletkezhet. Hatdésagi megkeresésre vagy blncselekmény gyanujara
alapitottan egyéb adatkiadasra is sor kerulhet.
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b. adatfeldolgozok részére torténd adatatadas: az Adatkezel6 a kiszallitasi szolgaltatas
keretében jogosult az Erintett adatait a logisztikai szolgaltatonak, valamint a kijel6lt
fuvarozonak (szerz6déses alvallalkozoknak) atadni.
2. A fentiekben meghatarozott eseteken kivul a mindenkor hatalyos jogszabalyi el6irasokkal
O0sszhangban is adhat ki az Adatkezel6 adatot harmadik személynek.
3. Az adatok megismerésére jogosult lehetséges adatkezel6k személye: A személyes
adatokat az adatkezel6 munkatarsai kezelhetik, a jelen Tajékoztatoban meghatarozott alapelvek
tiszteletben tartasaval.

2.§ Adatkezelés ad6- és szamviteli kotelezettségek teljesitése céljabél

1. A Tarsasag jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, torvényben elbirt ado és szamvitel
kotelezettségek teljesitése (kdnyvelés, adozas) céljabdl kezeli a vevoként, szallitoként vele Uzleti
kapcsolatba lép6 természetes személyek torvényben meghatarozott adatait. A kezelt adatok az
altalanos forgalmi adordl szélé 2017. évi CXXVIL. tv. 169.§, és 202.§-a alapjan kulénosen:
adoszam, név, cim, addzasi statusz, a szamvitelrél sz6l6 2000. évi C. torvény 167.§-a alapjan:
név, cim, a gazdasagi miveletet elrendelé személy vagy szervezet megjeldlése, az utalvanyozo
és a rendelkezés végrehajtasat igazoldo személy, valamint a szervezettél fuggdéen az ellendr
alairasa; a készletmozgasok bizonylatain és a pénzkezelési bizonylatokon az atvevd, az
ellennyugtakon a befizet6 alairasa, a személyi jovedelemadorol szold 1995. évi CXVIL. térvény
alapjan: vallalkozo6i igazolvany szama, 6stermeldi igazolvany szama, addéazonosito jel.

2. A személyes adatok tarolasanak idétartama a jogalapot add jogviszony megszinésének
targyévét kdvetd 102 honapig.
3. A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag addzasi, konyvviteli, bérszamfejtési,

tarsadalombiztositasi feladatait ellaté munkavallaloi és adatfeldolgozoi.
3.§ Kifizetdi adatkezelés

1. A Tarsasag jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, torvényben el6irt add és
jarulékkotelezettségek teljesitése (ado-, adodelbleg, jarulékok megallapitasa, bérszamfejtés,
tarsadalombiztositasi Ugyintézés) céljabdl kezeli azon érintettek — munkavallalok, csaladtagjaik,
foglalkoztatottak, egyéb juttatasban részesul6k — adoétorvényekben elbirt személyes adatait,
akikkel kifizet6i (2017:CL. térvény az addzas rendjérél (Art.) 7.§ 31.) kapcsolatban all. A kezelt
adatok korét az Art. 50.§-a hatarozza meg, kulon is kiemelve ebbdl: a természetes személy
természetes személyazonosité adatait (ideértve az el6z6 nevet és a titulust is), nemét,
allampolgarsagat, a természetes személy addazonosito jelét, tarsadalombiztositasi azonosité jelét
(TAJ szam). Amennyiben az adoétorvények ehhez jogkdvetkezményt fliznek, a Tarsasag kezelheti
a munkavallalok egészségugyi (Szja tv. 40.§) és szakszervezeti (Szja 47.§(2) b./) tagsagra
vonatkozo6 adatokat add és jarulékkotelezettségek teljesités (bérszamfejtés, tarsadalombiztositasi
ugyintézés) ceéljabal.

2. A személyes adatok tarolasanak id6tartama a jogalapot add jogviszony megsziinésének
targyévét kovetd 102 honapig.
3. A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag addzasi, bérszamfejtési, tarsadalombiztositasi

(kifizet6i) feladatait ellatd munkavallaléi é€s adatfeldolgozéi.
4. 8§ Kovetelések érvényesitése

1. Amennyiben barmilyen igény all fenn a Felhasznaldval szemben, vagy a Felhasznalo kivan
igényt érvényesiteni Adatkezel6vel szemben, ugy az Adatkezel6 a szallitas teljesitését kovetben is
jogosult ezen igényérvényesités érdekében kezelni az Erintett személyes adatait. Felhasznal6 a

17



2. melléklet: Adatkezelési tajékoztato az érintett terméSzetes személy jogairdl személyes adatai kezelése vonatkozasdaban -
MOMERT Magyar Optikai Miivek Elektromechanikai Zartkoriien Miitkédo Részvénytarsasag

regisztracioval ehhez kifejezetten hozzajarul, és gondoskodik arrél, hogy az Erintettek
hozzajarulasat is beszerezze.

2. Adatkezelés jogalapja: az ilyen célu adatkezelés jogalapja a Felhasznal6 fentiek szerinti
hozzajarulasa, mely arra iranyul, hogy az igényérvényesitésre jogszerl keretek kozott és
gordulékenyen, id6- és koltséghatékony modon kerulhessen sor.

3. Az adatkezelés id6tartama: a fenti célbol az adatokat az Adatkezel6 a cél eléréséhez
szlikséges lehetd legrévidebb ideig kezeli, de nem tovabb, mint az igényérvényesitési folyamat
végleges lezarulta, illetve a hozzajarulas visszavonasa, kivéve, ha jogszabaly az adatok ezt
kovetéen torténé megdrzését is elbirja, mely esetben a jogszabalyban meghatarozott ideig
kerllnek az adatok megérzésre.

4. Adattovabbitas: Adatkezel6 az igényeérvényesités érdekében jogosultta valhat személyes
adatoknak hatdésagok, birésagok részére torténd tovabbitasara. Ezen kivlul jogi tanacsadas
biztositasa érdekében vagy kovetelésbehajtonak torténdé Ugyatadas érdekében, esetleg
kovetelésbiztositas érdekében is jogosultta valhat bizonyos személyes adatok atadasara. Az
adatatadast az Adatkezel6 koteles a legsziikségesebb minimumra szoritani. Az adattovabbitasrol
az Erintett tajékoztatast kap.

VII. FEJEZET OSSZEFOGLALO TAJEKOZTATAS AZ ERINTETT JOGAIROL

E fejezetben az attekinthetbség és atlathatosag kedveéert roviden osszefoglaljuk az érintett jogait,
amelyek gyakorlasara vonatkozo lehetéségeket.

1. § El6zetes tajékozédashoz valo jog
Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel Osszefuggd tényekrél és informacidkrél az
adatkezelés megkezdését megelb6zben tajékoztatast kapjon.
(Rendelet 13-14. cikk)

2.§ Az érintett hozzaférési joga
Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6tél visszajelzést kapjon arra vonatkozéan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van,
jogosult arra, hogy a szemeélyes adatokhoz és a Rendeletben meghatarozott kapcsolodo
informaciokhoz hozzaférést kapjon.
(Rendelet 15. cikk).

3.§ A helyesbitéshez valé jog
Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkll helyesbitse a
ra vonatkozo pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés céljat, az érintett
jogosult arra, hogy kérje a hianyos személyes adatok — egyebek mellett kiegészité nyilatkozat
utjan torténd — kiegésziteseét.
(Rendelet 16. cikk).

4. § A torléshez valé jog (,,az elfeledtetéshez valé jog”)
Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkul tordlje a ra
vonatkoz6 személyes adatokat, az Adatkezelé pedig koteles arra, hogy az érintettre vonatkozo
szemeélyes adatokat indokolatlan késedelem nélkul tordlje, ha a Rendeltben meghatarozott
indokok valamelyike fennall.
(Rendelet 17. cikk)

5.§ Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog
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Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 korlatozza az adatkezelést ha a rendeltben
meghatarozott feltételek teljesiinek.
(Rendelet 18. cikk)

6.§ A személyes adatok helyesbitéséhez vagy torléséhez, illetve az
adatkezelés korlatozasahoz kapcsolodo értesitési kotelezettség
Az Adatkezel6 minden olyan cimzettet tajékoztat valamennyi helyesbitésrél, torlésrdl vagy
adatkezelés-korlatozasrol, akivel, illetve amellyel a személyes adatot kozolték, kivéve, ha ez
lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul nagy eréfeszitést igényel. Az érintettet kérésére az
Adatkezel6 tajékoztatja e cimzettekrdl.
(Rendelet 19. cikk)

7.8 Az adathordozhatésaghoz valé jog
A Rendeletben irt feltételekkel az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozé, altala egy Adatkezel6
rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles koérben hasznalt, géppel olvashaté
formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik Adatkezel6nek
tovabbitsa anélkul, hogy ezt akadalyozna az az Adatkezeld, amelynek a személyes adatokat a
rendelkezésére bocsatotta.
(Rendelet 20. cikk)

8.§ A tiltakozashoz valé jog
Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon
személyes adatainak a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének e) pontjan (az adatkezelés kozérdeki
vagy az Adatkezelbre ruhazott kézhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében végzett feladat
végrehajtasahoz sziikséges) vagy f) pontjan (az adatkezelés az Adatkezel6 vagy egy harmadik fél
jogos érdekeinek érvényesitéséhez szikség.
(Rendelet 21. cikk)

9.§ Automatizalt dontéshozatal egyedi ligyekben, beleértve a profilalkotast
Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ra az olyan, kizarolag automatizalt adatkezelésen —
ideértve a profilalkotast is — alapulé dontés hatalya, amely ra nézve joghatassal jarna vagy 6t
hasonloképpen jelentés mértékben érintené.
(Rendelet 22. cikk)

10.§ Korlatozasok
Az Adatkezel6re vagy adatfeldolgozora alkalmazandd unids vagy tagallami jog jogalkotasi
intézkedésekkel korlatozhatja a 12—-22. cikkben és a 34. cikkben foglalt, valamint a 12—-22. cikkben
meghatarozott jogokkal és kotelezettségekkel dsszhangban
(Rendelet 23. cikk)

11.§ Az érintett tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrol
Ha az adatvédelmi incidens valdszinilsithetéen magas kockazattal jar a természetes személyek
jogaira és szabadsagaira nézve, az Adatkezel§ indokolatlan késedelem nélkul tajékoztatja az
érintettet az adatvédelmi incidensrél.
(Rendelet 34. cikk)

12.§ A felugyeleti hatésagnal torténé panasztételhez valé jog (hatésagi
jogorvoslathoz valé jog)
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Az érintett jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy felligyeleti hatésagnal — kiléndsen a szokasos
tartozkodasi helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye szerinti tagallamban —, ha az
érintett megitélése szerint a ra vonatkozé személyes adatok kezelése megsérti a Rendeletet.
(Rendelet 77. cikk)

13.§ A felugyeleti hatéosaggal szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz
valod jog
Minden természetes és jogi személy jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra a felugyeleti
hatésag ra vonatkozo, jogilag kotelezé ereji dontésével szemben, vagy ha a fellgyeleti hatésag
nem foglalkozik a panasszal, vagy harom hoénapon belil nem tajékoztatia az érintettet a
benyujtott panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrél vagy annak eredményérdl.
(Rendelet 78. cikk)

14.§ Az adatkezeldével vagy az adatfeldolgozéval szembeni hatékony birésagi
jogorvoslathoz valé jog
Minden érintett hatékony birésagi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a személyes
adatainak e rendeletnek nem megfelel6 kezelése kovetkeztében megsértették az e rendelet
szerinti jogait.
(Rendelet 79. cikk)

15.§ Jogok gyakorlasa
Az adatkezeléssel kapcsolatos jogait a Momert Titkarsaganak cimzett, a 2400 Dunaujvaros,
Papirgyari ut 12-14. szam alatti postacimén irasban, vagy az info@momert.hu e-mail cimre kuldoétt
elektronikus levelében torténé kapcsolatfelvétellel tudja gyakorolni.

16.§ Panaszkezelés
Onnek jogaban all a személyes adatai céglnk altal torténd hasznalataval kapcsolatban panaszt
benyujtani az adatvédelmi hatésaghoz.
Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatosag (NAIH)
Cim: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/c.
Telefon: +3613911400
E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu
Weboldal: http://www.naih.hu/

VIll. FEJEZET AZ ERINTETT KERELMENEK ELOTERJESZTESE, AZ ADATKEZELO
INTEZKEDESEI

1. Az érintett fenti jogaival barmikor élhet. Az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkul, de
mindenféleképpen a kérelem beérkezésétdl szamitott egy honapon belll tajékoztatja az érintettet
a jogai gyakorlasara iranyul6 kérelme nyoman hozott intézkedésekrél.

2. Szukség esetén, figyelembe véve a kérelem Osszetettségét és a kérelmek szamat, ez a
hatarid6 tovabbi két hénappal meghosszabbithatd. A hataridé meghosszabbitasardl az Adatkezeld
a késedelem okainak megjeldlésével a kérelem kézhezvételétdl szamitott egy honapon beldl
tajékoztatja az érintettet.

3. Ha az érintett elektronikus uton nyujtotta be a kérelmet, a tajékoztatast lehet6ség szerint
elektronikus uton kell megadni, kivéve, ha az érintett azt masként kéri.

4. Ha az Adatkezel6 nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyoman, késedelem nélkul, de
legkésbébb a kérelem beérkezésétél szamitott egy hdnapon belll tajékoztatia az érintettet az
intézkedés elmaradasanak okairol, valamint arrol, hogy az érintett panaszt nyujthat be valamely
fellgyeleti hatdsagnal, és élhet birdsagi jogorvoslati jogaval.
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5. Az Adatkezel6 a Rendelet 13. és 14. cikk szerinti informaciokat és az érintett jogairdl szolo
tajékoztatast (Rendelt 15-22. és 34. cikk) és intézkedést dijmentesen biztositja. Ha az érintett
kérelme egyértelmien megalapozatlan vagy — kiléndsen ismétlédé jellege miatt — tulzo, az
Adatkezel6, figyelemmel a kért informacio vagy tajékoztatas nyujtasaval vagy a kért intézkedés
meghozatalaval jaré adminisztrativ koltségekre:

a) 6.350,-Ft 6sszegl dijat szamithat fel, vagy

b) megtagadhatja a kérelem alapjan torténd intézkedést.

A kérelem egyértelmien megalapozatlan vagy tulzo jellegének bizonyitasa az Adatkezel6t terheli.
6. Ha az Adatkezel6nek megalapozott kétségei vannak a kérelmet benyujté természetes személy
kiletével kapcsolatban, tovabbi, az érintett személyazonossaganak megerfsitéséhez szikséges
informaciok nyujtasat kérheti.
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